Comision Nacional
de Acreditacién

CNA-Chile . R
RESOLUCION DE ACREDITACION DE POSTGRADO

N° 633: MAGiSTER EN ECONOMIA Y MENCIONES:
ECONOMIA FINANCIERA, POLITICAS PUBLICAS,
ORGANIZACION INDUSTRIAL Y MACROECONOMIA,
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE.

Santiago, 02 de julio de 2014.

En la sesidon N° 767 de la Comision Nacional de Acreditacion, realizada con fecha 7 de
mayo de 2014 de la Comisién acordé lo siguiente:

VISTOS:

- Lo dispuesto en la Ley 20.129, que establece un Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, especialmente sus articulos 8°
letra ¢) y 46°;

- Resolucién Exenta DJ N° 02-4, que Aprueba el Procedimiento para la Acreditacion
de Programas de Postgrado, acorde a lo establecido en la Ley N° 20.129, publicado en
el Diario Oficial el 12 de julio de 2012, cuyo texto refundido se encuentra en la
Resolucién Exenta DJ N° 008-4, de 26 de abril de 2013;

- Los criterios de evaluacion para programas de postgrado sancionados por la
Comisién.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Pontificia Universidad Catdlica de Chile sometid voluntariamente su
Programa de Magister en Economia y menciones: Economia Financiera, Politicas
Pdblicas, Organizacion Industrial y Macroeconomia, al sistema de acreditacion de
programas de postgrado, bajo la modalidad de evaluacién por Comité de Area,
administrado por la Comisién Nacional de Acreditacion.
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2.

Que, la Pontificia Universidad Catélica de Chile presentd los antecedentes
correspondientes al Programa Magister en Economia y menciones: Economia
Financiera, Politicas Publicas, Organizacién Industrial y Macroeconomia, de
acuerdo a las instrucciones impartidas por la Comisién.

Que, el Comité de Area de Ciencias Econémicas y Administrativas, recomendé6 un
par evaluador externo, quien fue sometido a la consideracién del Programa.

Que, el evaluador desarrollé una visita al Programa con fecha 7 de marzo de 2014,
previo acuerdo con éste, emitiendo un informe de visita. Este informe tuvo como
parametro de evaluacién los criterios definidos por la Comisién Nacional de
Acreditacion y los propdsitos declarados por el mismo Programa. El informe fue
debidamente remitido al Magister para que realizara las observaciones que le
mereciera.

Que, con fecha 21 de abril de 2014, el Programa remiti6 a la Comisién sus
observaciones respecto del informe de evaluacién mencionado en el punto
precedente.

Que, la Comisién Nacional de Acreditacion analizé toda la documentacion
anteriormente mencionada en su sesion N° 767 de fecha 7 de mayo de 2014, a la
cual asisti6 un representante del Comité de Area de Ciencias Econémicas y
Administrativas, quien efectud una exposicion oral de los antecedentes generados
en el proceso y respondid consultas de los comisionados referidas a dichos
antecedentes.

Y, TENIENDO PRESENTE:

7.

Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que el
Programa de Magister en Economia y menciones: Economia Financiera, Politicas
Publicas, Organizaciéon Industrial y Macroeconomia, impartido por la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile presenta fortalezas y debilidades, las que se
sintetizan a continuacion:

CARACTER, OBJETIVOS Y PERFIL DE EGRESO

El

profesional como académica.

Programa declara un caracter mixto, orientandose tanto hacia la formacién
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Los objetivos propenden a la formacion de profesionales con conocimientos
especializados en teoria econémica vy al desempefio de funciones en el ambito publico,
privado y dentro de la academia.

El perfil de graduacion incluye elementos tales como el dominio del lenguaje, un marco
analitico y pensamiento critico que permita analizar problemas y sugerir soluciones, el
dominio de técnicas tedricas y empiricas, contenidos actualizados y la capacidad para
realizar investigacion autonoma.

Existe coherencia entre los objetivos y el perfil de graduacién. Respecto del caracter
mixto del Programa, persiste la tension entre la linea tedrica Yy practica, consignada en
la anterior acreditacion, lo que se refleja en diversos componentes del Programa, tales
como la falta de una oferta mas amplia de electivos profesionalizantes, el bajo numero
de tesis con publicaciones derivadas de ellas y la ausencia de consuitorias declaradas
por el Programa como parte de la productividad académica.

REQUISITOS DE ADMISION Y PROCESO DE SELECCION

Existe un proceso de seleccion que incluye la ponderacion de diversos antecedentes
tanto académicos como motivacionales.

Respecto de la demanda por el Programa, entre 2004 y 2014 han postulado un
promedio de 70 personas por afio, registrandose 54 estudiantes aceptados y 38
matriculados, lo que se traduce en un 76% de aceptacion y un 53% de matricula final.
En cuanto al pais de origen de los estudiantes, entre 2009 y 2014 se registran 68
extranjeros, de un total de 222 ingresos.

En términos de procedencia institucional, 115 estudiantes vienen de la misma
Universidad y han ingresado al Programa mediante la articulacién con el pregrado.
Respecto de la procedencia disciplinar, 177 alumnos provienen de carreras
relacionadas con economia y otros 14 cursaron carreras de ingenieria, tanto civil como
industrial.

ESTRUCTURA CURRICULAR
La estructura curricular y el plan de estudios son adecuados para un programa de
magister.

Existen cursos de nivelacién disponibles para estudiantes que provienen de una
formacion disciplinar ajena a ingenieria comercial, los que tratan sobre microeconomia,
macroeconomia, economia internacional y econometria.

Existen diversas especializaciones a las que pueden optar los alumnos, conducentes a
menciones en organizacion industrial, politicas publicas, macroeconomia y economia
financiera. Las asignaturas y contenidos de dichas menciones resultan adecuadas y su
bibliografia se encuentra actualizada, ademas de estar vinculadas con las lineas de
investigacion de los profesores.
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No existe una oferta diversificada en cuanto a los cursos electivos de caracter mas
profesional.

De las 139 tesis declaradas entre 2008 y 2012, 15% corresponden a la mencidn en
organizacion industrial; 12%, macroeconomia; 16%, economia financiera; 27%,
politicas pUblicas; 30% optan por tesis sin mencion.

Se declaran tres tesis con publicaciones entre los afios 2008 y 2013.

En relacién a la progresién de los estudiantes, se registra una tasa de graduacién del
67% para las cohortes ingresadas entre 2005 y 2012, lo que equivale a 231 graduados
de 323 ingresos para dicho periodo.

Los tiempos de permanencia se sittan en los 3.23 semestres en promedio para los 173
alumnos graduados entre los afios 2008 y 2013.

En relacién a los 206 ingresos registrados para las cohortes de 2009 a 2013, se
declaran 45 deserciones, lo que arroja una tasa de desercién del 22%.

CUERPO ACADEMICO

Existe un cuerpo de profesores compuesto por 21 académicos permanentes que a su
vez conforman el claustro, de los cuales 20 tienen grado de doctor.

Las lineas de investigacién de los académicos son coherentes con las menciones que
declara el Programa, las cuales estan adecuadamente sustentadas.

La distribucidn de las tesis en relacion a los académicos es adecuada. La conformacion
de comisiones para los trabajos de tesis puede significar una alta carga laboral debido
a la rotacién que experimentan dichas comisiones entre un semestre y otro.

El 52,3% del claustro se ajusta al indicador del Comité de Area de Ciencias
Econémicas y Administrativas de CNA-Chile para magisteres académicos {(poseer al
menos 2 publicaciones ISl en los Ultimos 5 afnos), lo que equivale a 11 de 21
académicos.

APOYO INSTITUCIONAL

En términos de infraestructura y equipamiento, el Programa cuenta con salas
exclusivas para alumnos de postgrado, salas de computacion y la biblioteca central que
también alberga espacios para estudiantes de postgrado.

En relacién a las ayudas estudiantiles, la mitad de los alumnos estudia con becas
parciales o completas. Las becas han beneficiado a 107 alumnos entre el afno 2008 y
2014,

Las redes internacionales de los profesores permiten a los mejores alumnos acceder a
buenos programas de Doctorados.
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CAPACIDAD DE AUTORREGULACION

El plan de desarrollo cuenta con objetivos y metas claras, junto con la designacion de
los responsables en el cumplimiento de dichos objetivos.

Se mantienen las principales debilidades informadas en el anterior procesoc de
acreditacién, referidas a la tensién entre linea teérica y practica y la tasa de graduacion
que se sitda en torno al 67% (231 de 323 ingresos). La autoevaluacién no releva de
manera adecuada deficiencias que presenta el Programa, tales como la posibilidad de
aumentar la tasa de graduacion, la disminucion de las tasas de desercion y las
tensiones entre la linea tedrica y practica.

El Programa no mantiene un contacto formal con empleadores de graduados, a pesar
de encontrarse dentro del plan de desarrollo.

De acuerdo a lo anterior y, tras ponderar todos los antecedentes generados en el
proceso de acreditacion, en lo fundamental la Comisién ha arribado a las siguientes
conclusiones:

» Respecto del caricter del Programa, existe tensién entre la linea practica y la
tedrica, lo que se refleja, entre otros, en la falta de una oferta mas diversa de
cursos electivos profesionalizantes, observacién que se mantiene desde el
anterior proceso de acreditacion.

¢ Se registra una alta demanda por el Programa. Entre 2004 y 2014 han postulado
un promedio de 70 personas por afio, registrandose 54 estudiantes aceptados y
38 matriculados, lo que se traduce en un 76% de aceptacion y un 53% de
muatricula final.

¢ La estructura curricular y el plan de estudios son adecuados para un programa
de magister. Las asignaturas y contenidos de las menciones del Programa
resultan adecuadas y su bibliografia se encuentra actualizada, ademas de estar
vinculadas con las lineas de investigacion de los profesores.

e Si bien 11 integrantes del claustro exhiben una adecuada productividad -lo que
es un indicador positivo-, si se analiza de manera general dicho claustro desde
la perspectiva de la autorregulacion, se constata que la mitad sus integrantes no
alcanzan un nivel de productividad adecuado. Ademas, el Programa no declara

consultorias de los docentes.
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o Se evidencia que el Programa no ha considerado iniciativas para incrementar su
tasa de graduacion, lo que ya fue observado en el anterior proceso de
acreditacion.

La Comision Nacional de Acreditacién ACUERDA:

8. Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso de
evaluacion, el Magister en Economia y menciones: Economia Financiera, Politicas
Pablicas, Organizacién Industrial y Macroeconomia, impartido por la Pontificia
Universidad Catélica de Chile, cumple con los criterios de evaluacion definidos para
la acreditacion.

9. Que, conforme al marco iegal vigente, se acredita el Programa de Magister en
Economia y menciones: Economia Financiera, Politicas Publicas, Organizacion
Industrial y Macroeconomia, impartido por la Pontificia Universidad Catélica de Chile
por un plazo de 5 afios, periodo que culmina 7 de mayo de 2019.

10.Que, transcurrido el plazo sefalado, el Programa de Magister en Economia y
menciones: Economia Financiera, Politicas Publicas, Organizacion Industrial y
Macroeconomia, impartido por la Pontificia Universidad Catélica de Chile, podra
someterse voluntariamente a un nuevo proceso de acreditacion, en cuyo caso seran
especialmente consideradas las observaciones y recomendaciones transmitidas por
esta Comision.

11.El Programa podra interponer un recurso de reposicion del juicio de acreditacion
ante la Comision, para lo cual debera proceder de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 20.129, la Ley N° 19.880 y la Resolucién Exenta D.J. N° 3-09, publicada en
el Diario Oficial el 15 de mayo de 2009.

12. Que, durante la vigencia de la acreditacion, los programas de postgrado deberan
informar a la CNA acerca de los cambios sustantivos que se produzcan en ellos,
tales como la apertura de nuevas menciones, el desarrollo de nuevas modalidades
de ensefianza, cambios en los responsables de dictar el programa, convenios con
otras instituciones.

13.Que, la Institucion debera dar cumplimiento a las normas sobre difusién del
resultado de la acreditacion, contempladas en la Circular N° 17, de septiembre de
2012 y sus modificaciones.
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14.Que, en el caso que la Institucién d

Acreditacion de la CNA, debera hac
misma.

esee difundir y publicitar la Resolucion de
erlo mediante la publicacién integra de la

& Presidente
Mision Nacional de Acreditacion

g

® SECRETAR|A
O EIECUTIY A
< 4’Ci'm.E

z~ Paula Beale Sepulveda
*i  Secretaria Ejecutiva




